MESTSKA CAST BRATISLAVA-DUBRAVKA

Interny predpis ¢. 12 /2019
zo dna 20. decembra 2019

ORGANIZACNY PORIADOK MIESTNEHO URADU
MESTSKEJ CASTI BRATISLAVA-DUBRAVKA
PLATNY OD 1.1.2020



Organizaény poriadok Miestneho uradu mestskej ¢asti Bratislava-Dubravka

Starosta mestskej Casti Bratislava — Dubravka podla § 17 ods. 5 a § 19 ods. 1 zakona SNR ¢. 377/1990
Zb. o hlavnhom meste SR Bratislave v zneni neskorsich predpisov

vydava

Organizacny poriadok Miestneho uradu mestskej Casti Bratislava-Dubravka:

¢l.1
Uvodné ustanovenie

Organizacny poriadok Miestneho Uradu mestskej ¢asti Bratislava-Dubravka (dalej len ,,organizacny
poriadok”) je internym predpisom mestskej Casti Bratislava-Dubravka (dalej len "mestska cast").
Urcuje postavenie a posobnost Miestneho Uradu mestskej Casti Bratislava-Dubravka (dalej len
"miestny Urad"), jeho organizacnu Strukturu, pocet zamestnancov mestskej Casti, naplne ¢innosti
Utvarov miestneho Uradu, ich vzajomné vztahy a zodpovednost.

PRVA CAST
POSTAVENIE A POSOBNOST MIESTNEHO URADU

¢l. 2
Zakladné ustanovenia

(1) Miestny urad zabezpecuje odborné, administrativne a organiza¢né prdce, suvisiace s plnenim
uloh Miestneho zastupitelstva mestskej casti Bratislava-Dubravka (dalej len ,miestne
zastupitelstvo”) a starostu mestskej Casti Bratislava-Dubravka (dalej len ,starosta”), ako aj
dalSich organov miestneho zastupitelstva.

(2) Miestny urad najma:

a) zabezpecuje pisomnu agendu orgdnov mestskej ¢asti a miestneho zastupitelstva, je
podatelfiou a vypraviiou pisomnosti mestskej Casti,

b) pripravuje odborné podklady a iné pisomnosti na rokovanie miestneho
zastupitelstva, miestnej rady a komisii miestneho zastupitelstva,

c) pripravuje rozhodnutia starostu vydavané v spravnom konani,

d) vykondva vseobecné zavazné nariadenia mestskej Casti, uznesenia miestneho
zastupitelstva, miestnej rady, rozhodnutia starostu, kontroluje ich plnenie a
dodrziavanie,

e) metodicky riadi prispevkové a preddavkové organizacie a zariadenia mestskej Casti
(dalej len "miestne organizacie"),

f) zabezpecuje spravu zvereného majetku hlavného mesta a majetku mestskej ¢asti, ak
tento majetok nebol zvereny do spravy miestnych organizacii,

g) vykondva agendu suvisiacu so zabezpecenim vykonu samospravy mestskej ¢asti,

h) zabezpecuje plnenie Uloh Statnej spravy prenesenych na mestsku ¢ast.

(3) Miestny Urad zabezpecuje podmienky pre rokovanie komisii miestneho zastupitelstva a pre
pracu poslancov s voli¢mi.
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(4) Miestny urad spolupracuje pri plneni svojich uloh s Magistratom hlavného mesta SR Bratislavy
(dalej len "magistrat"), s inymi miestnymi Uradmi a s Uzemne prisluSnymi orgdnmi Statnej
spravy.

Cl.3
Zasady riadenia a spoluprace

(1) Kazdy organizacny utvar a kazdy zamestnanec disponuje opravneniami potrebnymi pre
naplnenie svojej zodpovednosti a kazdy ma zodpovednost v rozsahu, v ktorom je opravneny
konat.

(2) Za pridelenu cinnost alebo uUlohu zamestnancovi zodpovedd zamestnanec samostatne.
Kompetenéné konflikty pozitivne (prekryvanie prdvomoci a zodpovednosti viacerych) i
negativne (ked nositel zodpovednosti nie je zrejmy alebo je sporny) riesi najblizsi spolo¢ny
nadriadeny zamestnanec dotknutych funkcii. Kompetenéné konflikty treba spracovat ako
podnety na spresnenie organizacie prace.

(3) Nadriadenost a podriadenost st urcené zakonom a tymto organizaénym poriadkom. Vsetky
ostatné vztahy su rovnocenné a kolegialne.

(4) V zdujme podpory rozvoja a skvalithovania cinnosti plati pre organizacné utvary a
zamestnancov vSeobecnd poZiadavka vzajomnej ochoty k spoluprdci, poskytovaniu
poznatkov a informacii z oblasti vlastnej posobnosti, poZiadavka korektného vystupovania a
narocnosti pri posudzovani ¢innosti vo vzajomnom spojeni.

(5) RieSenie uloh, vyzadujucich odborné vedomosti a skusenosti, sa uskutocnuje vzdy za Ucasti,
alebo asponn s vedomim prislusSného odborného zamestnanca. Okrem vynimocénych
pripadov, ktoré neznesu odklad, nie je mozné ukladat zamestnancom ulohy, na ktoré nemaju
potrebnu odbornu kvalifikaciu.

(6) K rieSeniu zlozitejSich uloh, ktoré vyzaduju spojenie odbornosti, sa postupuje za ucasti
vSetkych odbornych po6sobnosti, ktorych sa uloha dotyka. V sulade s tym sa vytvaraju
neformalne pracovné skupiny a timy alebo sa urcuju konkrétne pracovné timy na splnenie
narocnejSich menovite stanovenych uloh (rozhodnutim prislusného veduceho
zamestnanca).

(7) Kratkodoby nesulad medzi delbou prace a skutocnym stavom (napr. nepritomnost
zamestnanca alebo veduiceho zamestnanca) rieSia zamestnanci, ktori su najblizSie
chybajicemu v struktdre riadiacich vztahov. Ak je to potrebné alebo nevyhnutné, urci
najblizsi veduci zamestnanec spdsob riesenia koliznych situdcii. Ak sa skuto¢ny stav dostane
dlhodobejsie do nesuladu so systémom riadenia, napravu zabezpecuje prislusny vedduci
zamestnanec docasnym opatrenim (poverenie, poverenie na zastupovanie a pod.).

(8) Okrem pripadov, ktoré su upravené internymi predpismi sa formy spoluprace zdvazne
neustanovuju. Pri ich vybere je potrebné postupovat tak, aby optimalne viedli k
dosahovanému cielu pri ¢o najefektivnejSom pouziti persondlnych i materidlnych zdrojov.

(9) Ak vlastné moznosti organov a organizacnych Utvarov mestskej ¢asti nestacia na uspokojenie
potrieb alebo splnenie zadanych uloh, organizuje sa potrebnd externa spoluprdca. Pritom
plati povinnost dbat o efektivne vyuZitie prostriedkov mestskej ¢asti a povinnost vyzadovat
a kontrolovat vysoku uUroven externej spoluprace.
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Cl. 4
Systém riadenia

(1) Systém riadenia je vymedzeny Struktirou riadiacich vztahov a vzdjomnymi vztahmi
nadriadenosti a podriadenosti, ako vyplyvaju z organizacnej Struktury.
(2) Stupnami riadenia miestneho Uradu su:
a) starosta, zdstupca starostu a prednosta miestneho uradu (dalej len ,prednosta“),
b) veduci organizacnych atvarov,
c) veduci nizSej organizacnej jednotky.

Cl.5
Starosta

(1) Starosta je vykonnym orgdnom mestskej €asti a zastupuje ju navonok. Je Statutarnym orgdnom
mestskej Casti. Starosta méze rozhodovanim o pravach, pravom chranenych zaujmoch alebo
povinnostiach fyzickych oséb a pravnickych oséb v oblasti verejnej spravy poverit zastupcu
starostu alebo zamestnanca mestskej ¢asti.

(2) P6sobnost starostu ako Statutarneho organu v pracovnopravnych veciach vo vztahu k
miestnemu Uradu zahrfuje najma:

a) uzatvdranie a ukoncovanie pracovnych zmlav a dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru,
b) urcovanie platovych nalezitosti zamestnancov mestskej ¢asti,
c) urcovanie poctu zamestnancov a organizacie miestneho Uradu.
(3) Starosta priamo riadi:
a) zastupcu starostu,
b) prednostu,
¢) veduceho kancelarie starostu.

Cl.6
Zastupca starostu

(1) Zastupca starostu plni Ulohy na zaklade a v rozsahu starostom vydaného pisomného poverenia.

(2) V nepritomnosti starostu je zastupca starostu opravneny vykonat len Ukony, ktoré neznesu
odklad. Opravnenie podla prvej vety vSak nezahriuje rozhodovanie o persondlnych veciach,
prevod nehnutelného a hnutelného majetku v sprave avo vlastnictve mestskej casti a o
otazkach financovania; zastupca starostu modZe vtychto veciach konat len na zaklade
vyslovného pisomného splnomocnenia.

(3) Ak zanikne mandat starostu pred uplynutim funkéného obdobia, plIni Ulohy starostu v plnom
rozsahu.
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C.7
Miestny kontrolor

(1) Postavenie miestneho kontroldra, predpoklady na vykon funkcie, volbu a skoncenie vykonu
funkcie, plat, rozsah a pravidld kontrolnej ¢innosti, ulohy miestneho kontroléra a zriadenie
Utvaru miestneho kontroléra upravuje osobitny predpis (§ 18 az 18g zakona SNR ¢. 369/1990
Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov).

(2) Miestny kontroldr riadi a zodpoveda za Cinnost Utvaru miestneho kontroléra.

(3) Utvar miestneho kontroldra je organizaénym Gtvarom miestneho Gradu.

(4) Utvar miestneho kontroléra zabezpetuje odborné, administrativne a organizaéné veci stvisiace
s plnenim uloh miestneho kontroléra.

¢l. 8
Prednosta

(1) Na cele miestneho uradu je prednosta, ktorého vymenuva a odvoldva starosta.

(2) Funkcia prednostu je nezlucitelna s funkciou poslanca miestneho zastupitelstva.

(3) Prednosta za svoju ¢innost zodpoveda starostovi.

(4) Prednostu pocas jeho nepritomnosti zastupuje v rozsahu jeho prav nim urceny veduci
organizacného utvaru, okrem tych uloh, ktoré si prednosta pisomne vyhradil.

Cl.9
Metody a formy riadenia a porady

(1) Pracovné porady sluzia na prenos, ukladanie a kontrolu plnenia uloh uloZenych organmi
mestskej ¢asti.

(2) Pracovné porady zvolavaju riadiaci zamestnanci podla potreby, ak tento organizacny poriadok
neustanovuje inak.

(3) Starosta zvoldva porady podla potreby.

(4) Prednosta zvolava pracovné porady podla potreby.

(5) Po kazdej pracovnej porade prednostu, veduci organizac¢nych Utvarov zabezpecia prenos uloh
na zamestnancov, ktorych riadia.

(6) Veduci organizacnych Utvarov zvolavaju pracovné porady podla potreby.

(7) Jednotlivé organizacné utvary plnia pracovné ulohy v zdsade samostatne. Zodpovedaju za
komplexnost, Gplnost a vecnu spravnost vybavovanych materialov.

¢l. 10
Ukladanie a kontrola tuloh

(1) Starosta uklada ulohy zastupcovi starostu, prednostovi a veducemu kanceldrie starostu.
Prednosta uklada ulohy veducim organizaénych Utvarov a veduci organizaénych Utvarov
zamestnancom, ktorych riadia.

(2) Na plnenie zavaZznych alebo opakujucich sa uloh vydava starosta alebo prednosta prikazy alebo
pokyny. Prikazy a pokyny starostu a prednostu sa eviduju v kancelarii starostu. Prikazy a pokyny
starostu alebo prednostu mézu mat Ustnu, pisomnu alebo elektronickd formu (email). Pokial to
zdvainost alebo forma prikazu alebo pokynu vyZaduje, ukladaji sa v jednom originali do
centralnej evidencie internych predpisov na organizacnom oddeleni.
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(3) Kontrolu plnenia uloh ako stcast riadenia su povinni vykonavat v ramci svojej pdsobnosti vsetci
riadiaci zamestnanci v rdmci organizaénej Struktiry miestneho udradu.

(4) Zamestnanci vybranych organizacnych Utvarov zastupuju mestskd ¢ast v konaniach na sude,
prokurature prip. inych stadtnych organoch na zédklade poverenia starostu. O priebehu a vysledku
konania su zamestnanci prislusnych organiza¢nych utvarov povinni vyhotovit stru¢ny zdznam
do spisu a na poziadanie informovat prednostu. Starostu informuju, len ak im to starosta
osobitne ulozi.

(5) Organizacné utvary pripravuju a predkladaju materidly prednostovi s navrhom na dalsi postup
a konecné vybavenie veci. O vybaveni veci si zamestnanci povinni na poZiadanie informovat
prednostu. Starostu informuju, len ak im to starosta osobitne ulozi.

DRUHA CAST
VYMEDZENIE POSOBNOSTI ORGANIZACNYCH UTVAROV
MIESTNEHO URADU

c.11
Organizacna Struktura

(1) Miestny urad sa €leni na organizacné Utvary, ktoré plnia Ulohy na zverenom Useku cinnosti
miestneho Uradu komplexne a v celom rozsahu. Organizacna Struktira miestneho Uradu je
uvedena v Prilohe €. 1. Celkovy pocet zamestnancov miestneho Uradu je uvedeny v Prilohe €. 2.

(2) Oddelenie je organizacny Utvar s minimalnym poctom troch zamestnancov, vratane veduceho
oddelenia.

(3) Organizanym utvarom miestneho Uradu je aj materska Skola, ktoru riadi riaditel. Riaditel
materskej Skoly je veduci zamestnanec podla osobitného predpisu. V materskej Skole, ktord ma
Styri a viac tried, sa moze zriadit funkcia zastupcu riaditela. Veduci Skolskej jedalne zodpoveda
za svoju ¢innost priamo vedicemu Oddelenia Skolstva, vzdelavania a $portu a je povaZzovany za
veduceho organiza¢ného Utvaru v zmysle tohto organiza¢ného poriadku.

(4) Organizacné utvary miestneho Uradu su:

a) Prednosta

b) Kancelaria starostu

c) Stavebny urad

d) Skolsky urad

e) Oddelenie uzemného rozvoja

f) Oddelenie Zivotného prostredia

g) Oddelenie socidlnych veci a zdravotnictva
h) Oddelenie skolstva, vzdelavania a Sportu
i) Oddelenie kultary

j) Oddelenie majetkovopravne a legislativne
k) Oddelenie organiza¢né

I) Hospodarska sprava

m) Oddelenie ekonomické

n) Utvar informatiky

o) Utvar miestneho kontroldra

p) Materska Skola a Skolska jedalern Bazovského 4
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g) Materska skola a skolska jedalen Bullova 2
r) Materska Skola a Skolskd jedaleri Cabanova 44
s) Materska skola a skolskd jedalert Damborského 3
t) Materska skola a Skolska jeddlen Fedakova 1
u) Materska Skola a Skolska jedalen Galbavého 5
v) Materskd Skola Nejedlého 8
w) Materskd Skola a Skolska jeddlert Ozvoldikova 15
X) Materska skola a Skolska jedalen Pri krizi 2
y) Materskd Skola a Skolska jeddlen Sekurisova 10
z) Materska $kola a 8kolska jedalert Svantnerova 1
aa) Materska skola a Skolskd jedaler USiakova 1
(5) Organizaéné Gtvary uvedené v Cl. 11, ods. (4) sa moézu ¢lenit na nizsie organizaéné jednotky na
zaklade nimi vykonavanych Cinnosti: referaty, Useky, Skolské jedalne a podobne.

.12
Spolocné ulohy organizacnych utvarov

(1) Organizacné utvary v rozsahu svojich dloh zabezpecuju a vykondvaju origindlnu pdsobnost
mestskej Casti a zabezpecuju a vykonavaju preneseny vykon Statnej spravy na mestska cast,
pricom najma:

a) vypracuvaju a pripomienkuju navrhy vseobecne zdvaznych pravnych predpisov
((najma navrhy vseobecne zdvaznych nariadeni mestskej casti (dalej len
,nariadenie”) a ndvrhy vSeobecne zavaznych nariadeni hlavného mesta SR Bratislavy
(dalej len ,,Bratislava®)),

b) pripravuju podklady na tvorbu rozpoctu mestskej Casti, zodpovedaju za plnenie
prijmov a ¢erpanie vydavkov rozpoctu,

c) pripravuju obsahovo a organizacne materidly na rokovania miestnej rady, miestneho
zastupitel'stva, komisii a materidly pre starostu,

d) podielaju sa na plneni tloh ako miesta prvého kontaktu,

e) podielaju sa na plneni uloh vyplyvajucich z pripravy a realizacie volieb a referenda,

f) podielaju sa na ulohach pri verejnom obstardvani prac, tovarov a sluzieb.

Cl. 13
Veduci organizacnych utvarov

(1) Veduci organiza¢nych utvarov zodpovedaju za odbornost, zakonnost, Gplnost, hospodarnost a
véasnost vykonavania Uloh vyplyvajicich z uzneseni miestnej rady, miestneho zastupitelstva,
komisii miestneho zastupitelstva, prikazov starostu a opatreni prednostu a za dodrziavanie
vsetkych vseobecne zavaznych pravnych predpisov, ktoré sa vztahuju na ich ¢innosti, alebo
ktoré vyplyvaju z internych predpisov.

(2) Veddci organiza¢nych utvarov:

a) zodpovedaju za evidenciu, dodrzZiavanie, vyhodnocovanie a kontrolu zmluvnych
vztahov na prislusnom useku ¢innosti, vyplyvajucich z pravnych ukonov,

b) vypracovavaju navrh programového rozpoctovania mestskej casti, vykonavaju
kontrolu jeho plnenia a zodpovedaju za plnenie prijmov a Cerpanie vydavkov za
prislusny program a podprogram,

c) zodpovedaju za kompletnost, Uplnost a spravnost predkladanych materialov,
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d)

f)

g)

h)

j)

k)

vykonavaju predbeznu financnu kontrolu pripravovanej finanénej operacie, ktord sa
tyka nimi riadenych organiza¢nych utvarov,

stanovuju opisy pracovnych miest vo svojej riadiacej prdvomoci, predkladaju
starostovi ndvrhy na prijatie, zmenu alebo ukoncenie pracovného pomeru priamo
riadenych zamestnancov, predkladaju navrhy na opatrenia v oblasti porusovania
pracovnej discipliny, vypracivaju hodnotenia zamestnancov, predkladaju navrhy,
vratane zdévodnenia, na platové zaradenie a odmeny zamestnancov,

zabezpecuju podla potreby spoluprdcu s inymi organizacnymi Utvarmi pri plneni
pracovnych uloh,

predkladaju navrhy na rieSenie zasadnych otdzok a podavaju informacie a spravy o
plneni uloh tomu, kto ich riadi,

zodpovedaju za pripravu nariadeni na prisluSnom Useku cinnosti, aktualizuju,
gestoruju a zabezpecuju kontrolu ich dodrzZiavania, predkladaju ndvrhy na poverenia
zamestnancov starostovi,

zabezpecuju rieSenie staznosti, podnetov a nametov obcanov podla platnych
predpisov na prisluSnom Useku,

zabezpecuju spristupnenie informacii podla zakona ¢. 211/2000 Z. z o slobodnom
pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zakon o slobode
informdcii) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o slobode informacii“),
zabezpecuju plnenie dalsich uloh podla prikazov a opatreni starostu alebo prednostu
v rozsahu Cinnosti prislusného organizacného utvaru.

¢l. 14
Prednosta

(1) Prednosta svojou ¢innostou zabezpeduje najma plnenie nasledovnych uloh:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

riadi miestny Urad a organizuje jeho pracu,

zodpoveda starostovi za plnenie Uloh v rozsahu vecnej prislusnosti miestneho uradu
a za tym ucelom vykonava kontrolu ich plnenia,

riadi prislusnych veducich zamestnancov organizacnych utvarov, zvolava a vedie
pracovné porady veducich organizaénych Utvarov,

zabezpecduje pripravu, vydavanie a dodrziavanie vnutornych poriadkov, smernic a
dalSich internych predpisov ako aj dodrziavanie rozhodnuti a opatreni prednostu,
navrhuje starostovi vyhlasenie vyberovych konani na obsadenie miest veducich
organizacnych utvarov miestneho uradu,

zUcastriuje sa na zasadnutiach miestneho zastupitelstva a miestnej rady s hlasom
poradnym,

podpisuje spolu so starostom zapisnice zo zasadnuti miestneho zastupitelstva
a miestnej rady,

zabezpecduje Ucast zamestnancov mestskej casti na kontrolach v sulade
s poziadavkami miestneho kontroldra,

prideluje organizaénym GUtvarom na vybavenie staznosti a peticie, ako aj Ziadosti o
poskytnutie informacii podla zdkona o slobode informdcii,

v spoluprdci s externym doddavatelom sluzieb v oblasti verejného obstaravania
koncepéne a koordinacne zabezpecuje priebeh procesov v oblasti verejného
obstardvania na miestnom Urade v zmysle Zakona o verejnom obstaravani,
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k)

1)

m)

zUucastnuje sa na rokovaniach so Statutarnymi zastupcami organov a organizacii, ak
ich predmetom je vecna prislusnost uradu,

podiela sa na priprave materidlov zasadnej a koncepcnej povahy, tykajucich sa
mestskej ¢asti,

plni dalSie ulohy podla rozhodnutia miestneho zastupitelstva, starostu a miestnej
rady.

Cl. 15
Kancelaria starostu

(1) Kancelaria starostu svojou cinnostou zabezpecuje najma plnenie nasledovnych uloh pre
starostu, zastupcu starostu a prednostu:

a)

b)

f)
g)

h)

p)

a)

zabezpecluje po organizacnej a administrativnej stranke plnenie uloh starostu,
zastupcu starostu a prednostu,

eviduje uznesenia a nariadenia Mestského zastupitelstva hlavného mesta SR
Bratislavy, Mestskej rady hlavného mesta SR Bratislavy a schodze regiondlneho
zdruzenia mestskych Casti hlavného mesta SR Bratislavy,

zabezpecuje spisovu agendu, operativne plni tlohy vyplyvajice z pisomného styku a
osobnych navstev,

preberd postu, zabezpecuje jej rozdelenie a vybavenie,

zvoldva porady s veducimi organizacnych Utvarov miestneho Uradu a vyhotovuje z
nich zaznam,

vedie prehlad a kontroluje plnenie uloZenych uloh a terminov ich vybavenia,
vykonava sekretdrske a asistentské prace podla poziadaviek a potrieb pracovnych
navstev,

vedie hospodarsku agendu, zabezpeluje hospodarenie s limitmi reprezentacného
fondu a vyuctovanie sluzobnych ciest,

pre prednostu vedie centralnu evidenciu Ziadosti o poskytnutie informdacie podla
Zakona €. 211/2000 Z.z. o slobode informacii a sleduje obsahovu pripravu odpovedi
az po konecné vybavenie,

pre prednostu vedie evidenciu staznosti a peticii,

vykonava funkciu hovorcu starostu mestskej Casti pre styk s médiami, pripravuje
a vyddva tlacové spravy tykajuce sa mestskej Casti,

tvorivo spracovava masmedialnu politiku, koordinuje vystupy kverejnosti a
monitoruje média z hladiska potrieb mestskej Casti a jej organov,

medialne spracuva kulturne a spoloenské podujatia konané v mestskej Casti a
podujatia suvisiace s historiou a tradiciou mestskej Casti, pripravuje rozhovory a
reportaze pre média, vratane rozhlasu a televizie,

priebezne informuje o pripravovanych a prebiehajucich podujatiach a aktivitadch na
webovej stranke mestskej Casti a na FB profile,

vytvéra archiv informdcii a fotografii, ktoré mozno pouzit na vydavanie informacnych
brozur a publikacii,

obsahovo pripravuje miestne tlatové periodikum Dubravské noviny a nasledne
zabezpecCuje jeho vydanie, tlaC a distribdciu, dramaturgicky riadi vysielanie
Dubravskej televizie a zodpoveda za jej vysielanie,

monitoruje bezpecnostnu situaciu v mestskej €asti, navrhuje a realizuje preventivne
opatrenia v oblasti bezpecnosti aochrany, vpripade potreby spolupracuje
s ostatnymi bezpecnostnymi zlozkami: Mestskou policiou, Policiou SR a pod.
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t)

u)

zabezpecuje plnenie uloh na Useku krizového riadenia, bezpecnosti a civilnej ochrany
obcanov,

zabezpecuje plnenie Uloh pri mimoriadnych situdcidch a za brannej pohotovosti
statu,

spravuje CO sklady, uskladiuje, oSetruje a zabezpecuje vydaj prostriedkov
individualnej ochrany obyvatelstvu mestskej €asti v sulade s pokynmi Obvodného
Uradu,

pre potreby mestskej Casti ako zamestndvatela zabezpecuje plnenie povinnosti
v oblasti BOZP, PO a CO, vedie evidenciu pracovnych urazov,

sleduje mozinosti éerpania finanénych prostriedkov z ESIF a inych finanénych struktur
pre potreby rozvoja mestskej Casti,

koordinuje jednotlivé utvary mestskej Casti pri priprave podkladov a samostatne
vypracovdva ziadosti pre cerpanie finanénych prostriedkov, priebezné spravy,
zaverelné spravy, zuctovania a dalSie dokumenty tykajuce sa ¢erpanych dotacii alebo
zrealizovanych projektov.

v spolupraci s prisluSnymi organizatnymi Utvarmi pripravuje podklady pre
obstardvanie tovarov a sluzieb v zmysle Zakona o verejnom obstaravani, zabezpecuje
vedenie potrebnych evidencii, prehladov a pripravu sprav vzmysle Zakona
o verejnom obstardvani.

Cl. 16
Stavebny urad

(1) Stavebny urad zabezpecuje preneseny vykon Statnej spravy na Useku tzemného rozhodovania
a stavebného poriadku (zdkon ¢. 50/1976 Zb. o izemnom planovani a stavebnom poriadku v
zneni neskorsich predpisov, dalej len ,stavebny zdkon“) na Urovni mestskej Casti:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

j)
k)

vedie konania a pripravuje rozhodnutia o umiestiiovani stavieb, vyuZivani izemia a
ochrane déleZitych zaujmov v Uzemi,

sleduje opravnenia na pracovné Cinnosti, ktoré suvisia s pripravou, projektovanim a
uskutocriovanim stavieb,

pripravuje oznamenia k ohlaseniu drobnych stavieb, stavebnych Uprav a udrziavacich
prac,

vedie stavebné konania, pripravuje stavebné povolenia, povolenia na zmenu stavby
pred jej dokonéenim, rozhodnutia o prediZeni platnosti stavebného povolenia,
pripravuje povolenia na terénne Upravy, prace a zariadenia,

vedie kolaudacné konania a pripravuje kolaudacné rozhodnutia, povolenia na
predcasné uzivanie stavieb, povolenia na skuSobnu prevadzku, zmenu v uzivani
stavby,

vedie konania o odstranovani stavieb a dodatonom povoleni stavieb, pripravuje
nariadenia alebo povolenia na odstrafiovanie stavieb a dodatoéné povolenie stavieb,
pripravuje nariadenia vykonania udrzby stavby, nevyhnutnych Uprav na stavbe alebo
stavebnom pozemku,

pripravuje nariadenia na vykonanie napravy na stavbe, rozhodnutia o zastaveni prac
na stavbe a o zruSeni stavebného povolenia,

zabezpecuje vykon statneho stavebného dohladu v rozsahu svojej ¢innosti,
pripravuje nariadenia na skusku stavby, odobratie a preskusanie vzoriek a prizvanie
znalcov na posudenie technicky narocnych, alebo neobvyklych stavieb,
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pripravuje osvedcenia a nariadenia podla §104 stavebného zakona,

vedie konania o priestupkoch fyzickych os6b a spravnych deliktov pravnickych oséb
a pripravuje rozhodnutia o uloZeni pokuty,

vedie vyvlastfiovacie konania a pripravuje rozhodnutia o vyvlastneni,

vedie konania a pripravuje opatrenia na cudzom pozemku a alebo stavbe,
pripravuje stanoviska podla § 140b stavebného zdkona,

zabezpecuje evidenciu a ukladania dokumentdcie podla §§ 131,132 stavebného
zakona,

zabezpecuje povolovacie konanie v cestnom hospoddrstve - vedenie konani, priprava
rozhodnuti, oznameni k ohlaseniu, vyjadreni, stanovisk podla zdkona ¢. 135/1961 Zb.
o pozemnych komunikacidach a stav. zdkona (vykon pbésobnosti Specidlneho
stavebného Uradu pre pozemné komunikacie podla § 120 stavebného zakona),
vykondva preneseny vykon Statnej spravy v oblasti vodného hospodarstva,

vyddva rozhodnutia a vykondva dozornu ¢innost na Useku ochrany vod na drovni
mestskej ¢asti,

kontroluje nakladanie s odpadovymi vodami zo Zimp, vykondva rozborovu a
hodnotiacu ¢innost v agende vztahujucej sa na problematiku ochrany vod,

vybavuje staznosti obCanov a pravnickych osbb, podla zdkona o staZnostiach
v rozsahu svojej pésobnosti,

vybavuje peticie obfanov a pravnickych osob, podla zdkona o peticnom prave
v rozsahu svojej pésobnosti.

Cl. 17
Skolsky urad

(1) Skolsky urad na zaklade dohody starostov mestskej ¢asti Bratislava-Dubravka a mestskej
Casti Bratislava-Lamac a po schvaleni Krajskym Skolskym dradom v Bratislave zabezpecuje
preneseny vykon statnej spravy v zmysle Zakona €. 596/2003 Z.z. o $tatnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprdave plnenim uloh spolo¢ného Skolského uradu:

a)

b)

d)

f)

g)

vykondva Statnu sprdvu v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni
rozhodol riaditel zakladnej skoly, ktorej zriadovatelom je mestska cast,
spolupracuje s riaditelom Skoly a zabezpecuje podklady pre vykon statnej spravy v
prvom stupni vo veciach ohrozovania vychovy a vzdeldvania maloletého alebo
zanedbavania starostlivosti o povinnu Skolskd dochadzku,

kontroluje dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v oblasti vychovy
a vzdeldvania v Skolach a v oblasti Skolského stravovania, s vynimkou kontroly vo
vyhradnej kompetencii Statnej $kolskej ingpekcie,

pripravuje organizacné pokyny pre riaditelov $kél, najma organizacné pokyny na
prislusny skolsky rok,

vedie agendu vzdelavacich a kulturnych poukazov,

vykonava odborné, metodicko-konzultacné cinnosti pre zriadovatela aveducich
zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni,

poskytuje poradensku Cinnost v oblastiach integrécie Ziakov, v praci s mimoriadne
talentovanymi a nadanymi detmi a Ziakmi, v oblastiach preventivnych programov,
mimoskolskej a zdujmovej cCinnosti, vo veciach neplnenia povinnej Skolskej
dochadzky, Skolského stravovania a pod.,
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h)

p)

a)

spracuva informdcie v oblasti vychovy a vzdeldvania vo svojej posobnosti mestskej
Casti, orgdnom Statnej spravy a verejnosti,
predklada miestnemu zastupitelstvu navrhy VZN:
i. na urcenie skolského obvodu zdkladnej Skoly,
ii. ourceni miesta, ¢asu a blizsich podrobnostiach zapisu dietata na plnenie
povinnej Skolskej dochadzky v zakladnych Skolach,
vypracovdva suhrnnd sprdavu o vychovno-vzdeldvacej cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach $kél a kolskych zariadeni MC,
vypracovava podklady na vymenovanie a odvolanie riaditelov $kél,
vedie evidenciu Ziakov vo veku plnenia povinnej Skolskej dochadzka, ktori maju v
mestskej Casti trvalé bydlisko a vedie evidenciu, v ktorych skoldch ju plnia,
vedie a vyhodnocuje aktuadlnu databazu deti jednotlivych materskych $kol,
pripravuje oznamy na vykonanie zapisu deti do materskej Skoly a Ziakov do zakladnej
Skoly,
pripravuje podklady pre vytvaranie podmienok na zabezpecenie plnenia povinnej
Skolskej dochddzky v zakladnych Skolach, vychovu a vzdeldvanie deti a Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a mimoriadnym nadanim a talentom
v materskych skolach a zédkladnych skolach,
spracovava metodické materialy suvisiace s ¢innostou materskych skél a zakladnych
Skdl z hladiska ich uloh danych zriadovatelom,
prerokovava s riaditelmi zakladnych $kol:
i. pocty deti, Ziakov a pocty a zameranie tried a skupin,
ii. ndvrhy na pocty pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov,
iii. zloZenie uéebnych variantov,
iv. spravu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti jej vysledkoch a podmienkach,
v. koncepciu rozvoja skoly,
vi. informdciu o pedagogicko-organizachom a materidlno-technickom
zabezpeceni vychovno-vzdeldvacieho procesu,
vii. vnutorny poriadok, prevadzkovy poriadok a iné.
odborne posudzuje Skolské vzdeldvacie programy materskych 3$kol, ak si ich
zriadovatel vyZiada od riaditela Skoly na schvdlenie,
spracuva podklady na urcovanie Skolskych obvodov a spolupracuje s riaditelmi
zakladnych $kél pri vytvarani podmienok za plynuly zapis deti do prvého rocnika,
pripravuje podklady a vykonava hodnotenie riaditelov $kol, ktorych je mestska cast
zriadovatelom,
vybavuje staznosti, podnety a peticie obdanov a zakonnych zastupcov Ziakov
zakladnych $kol,
spolupracuje pri zabezpeéeni ¢innosti spojenych so zriadovatelskou posobnostou MC
a pri priprave podkladov vo veciach zaradovania, vyradovania a zmien v sieti $kol,
spolupracuje s odborom Skolstva Okresného uradu Bratislava, s Magistratom
hlavného mesta SR Bratislavy, mestskou $kolskou radou, Statnou $kolskou in§pekciou
v Bratislave, Metodicko-pedagogickym centrom Bratislavského kraja, s Centrom
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie Bratislava [V, inymi
organizaciami zaoberajucimi sa problematikou deti a mladeze a vedie komplexnu
prehladnu evidenciu a pisomnu dokumentaciu suvisiacu so spracdvanymi agendami,
predklada rozbory, prehlady, Statistické hldsenia, vykazy, resp. iné podklady
pozadované uvedenymi instituciami.
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¢l. 18

Oddelenie tzemného rozvoja

(1) Oddelenie tzemného rozvoja svojou ¢innostou v oblasti Uzemného rozvoja, vystavby a dopravy
zabezpecuje najma plnenie nasledovnych uloh:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)

h)

vykondva preneseny vykon S$tatnej spravy v oblasti cestného hospodarstva na
komunikacidch Ill. a IV. triedy a Ucelovych komunikaciach,

spolupracuje s orgdnmi Statnej spravy a samospravy pri zabezpecovani Uloh v oblasti
dopravy,

spracovava stanoviskd a vyjadrenia k regiondlnej koncepcii rozvoja Bratislavy
a Bratislavského samospravneho kraja z hladiska mestskej ¢asti,

navrhuje a spracovava podklady na dopravné znacenia v mestskej ¢asti,

podiela sa na tvorbe koncepcie uzemného rozvoja mestskej Casti,

zabezpeduje obstardvanie Uzemnoplanovacich podkladov (UPP) a tizemnoplanovacej
dokumentécie (UPD), spracovanie architektonickych a urbanistickych zésad pre
uzemny rozvoj mestskej Casti a zasad pre tvorbu regulativov vybranych zén,
zabezpecuje informovanost verejnosti a investorov o Uzemnom rozvoji mestskej
casti,

zabezpecuje spravu komunikacii Ill. a IV. triedy, ich udrzbu a rekonstrukciu, zvislé
a vodorovné znacenie, vratane zimnej udrzby komunikacii a chodnikov,

vydava rozhodnutia o povoleni na zaujatie verejného priestranstva, uzavierky,
rozkopdavky, obchadzky,

vydava rozhodnutia o vydani povoleni na vyhradené parkovania,

zabezpeduje uplatiovanie celomestskej parkovacej politiky v podmienkach mestskej
Casti,

rieSi priestupky a stanovuje sankcie za porusenie cestného zdkona alebo nariadeni
mestskej ¢asti,

rozhoduje o pripojeni dalSich komunikacii k cestam Ill. a IV. triedy v mestskej ¢asti,
vedie a aktualizuje operativhu evidenciu komunikacii lll. a IV. triedy, ucéelovych
komunikacii a dalSich stavieb (napr. chodniky, parkoviska, spevnené plochy a pod.),

(2) Oddelenie tzemného rozvoja svojou c¢innostou v oblasti podnikatelskych ¢innosti zabezpecuje
najma plnenie nasledovnych uloh:

a)
b)
c)

d)

f)

Vydava rozhodnutia o prevadzkovom reZime v zdravotnickych zariadeniach a v
lekarnach,

vedie a aktualizuje evidenciu a vydava osvedcenia o zapise do evidencie samostatne
hospodariacich rolnikov,

vedie a aktualizuje agendu tykajucu sa prevadzkovania verejnych lekdrni na Uzemi
mestskej ¢asti,

vydava povolenia a vykonava kontrolu pri predaji tovaru a pri poskytovani sluzieb na
prilezitostnych predajnych trhoch v Dome kultiry Dubravka a pri ambulantnom
predaji na trhoviskach,

v ramci svojich kompetencii pripravuje a zabezpecluje prilezitostné podujatia —
hodové slavnosti, vianocné trhy a pod.,

poskytuje poradensku ¢innost a odborne usmerriuje zaujemcov o podnikanie,
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¢l. 19

Oddelenie zZivotného prostredia

(1) Oddelenie Zivotného prostredia svojou ¢innostou v oblasti Zivotného prostredia zabezpecuje
najma plnenie nasledovnych uloh:

a)

b)

d)

f)

g)
h)

vykonava preneseny vykon Statnej spravy v I. stupni v rozsahu prenesenom zakonom
a v sulade so Statutom Bratislavy: vydava rozhodnutia a vykonava dozornu ¢innost na
useku ochrany prirody na urovni mestskej casti,

vykondva Statny dozor nad ustanovenim zakona, vSeobecne zdvaznych pravnych
predpisov vydanych na jeho vykonanie, ako aj nad dodrziavanim rozhodnuti,
vydanych mestskou ¢astou na Useku ochrany prirody a krajiny,

zabezpecuje sprdvu ploch verejnej zelene a ostatnej zelene zverenej do spravy
mestskej Casti a udrzbu detskych ihrisk, Sportovisk a pieskovisk. Zabezpecuje, zadava
a kontroluje prace v udrzbe zelene, detskych ihrisk, Sportovisk a pieskovisk, riadi
¢innost vlastnych pracovnikov pri Gdrzbe zelene a externych dodavatelov,

vedie a aktualizuje operativhu evidenciu zelene, detskych ihrisk, Sportovisk,
mestského mobilidru a k nim prislichajuceho hnutelného majetku,

vedie evidenciu pozemkov vhodnych na nahradnu vysadbu, ktorych zaradenie
vopred prerokovava s ich vlastnikmi,

zabezpecuje regulativnu a planovaciu ¢innost v problematike zelene, obstarava a
schvaluje dokument miestneho tzemného systému ekologickej stability a dokument
starostlivosti o dreviny,

zabezpeduje prace na Useku odpadového hospodarstva a ochrany zelene,

sleduje stav nakladania s odpadmi a kontroluje dodrzZiavanie nariadeni v oblasti
odpadov,

vykondva rozborovu a hodnotiacu ¢innost v agende vztahujlcej sa na problematiku
ochrany prirody,

zadava a kontroluje prace s maloobjemovymi koSmi na ulicné smeti, zabezpecuje
vysypanie smetnych koSov na psie exkrementy,

zabezpeduje ¢innosti suvisiace s rozmiestiovanim velkokapacitnych kontajnerov na
objemny odpad z domacnosti,

eviduje nedovolene uloZzeny odpad (,Cierne skladky“) a zabezpecuje ich odstranenie,
zadava deratizacné a dezinfekéné prace na verejnych priestranstvach,

kontroluje stav cistoty a poriadku v zmysle platnych nariadeni na verejnych
priestranstvach a dava podnet na priestupkové konanie,

eviduje malé zdroje znedistenia,

zabezpecuje letné Cistenie komunikacii lll. a IV. triedy,

zabezpecuje odstranovanie nepojazdnych motorovych vozidiel a vrakov,

tvori koncepcéné, metodické a analytické materidly v oblasti Zivotného prostredia.
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Cl. 20
Oddelenie socialnych veci a zdravotnictva

(1) Oddelenie sociadlnych veci a zdravotnictva svojou cinnostou zabezpeduje najmd plnenie
nasledovnych uloh:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

t)

koncepéne zabezpecuje Cinnost v oblasti rozvoja socidlnych sluZieb, socidlnej
prevencie alebo socidlneho poradenstva a socidlno-pravnej ochrany deti a socidlnej
kurately na urovni mestskej ¢asti,

tvori koncepciu rozvoja socidlnych veci a vykondva opatrenia socidlno-pravnej
ochrany deti a socidlnej kurately, tvorba koncepcie rozvoja socialnych sluzieb alebo
komunitného planu socidlnych sluzieb na Urovni mestskej ¢asti,

preveruje podnety a staznosti od obcanov,

prijima Ziadosti a rozhoduje o odkazanosti na socidlnu sluzbu formou zariadenia pre
seniorov, zariadenia opatrovatelskej sluzby, denného staciondra a opatrovatelskej
sluzby podla zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o socidlnych sluzbach®),

poskytuje socidlne poradenstvo v rdmci komplexnych poradenskych sluZieb,
poskytuje socidlno-poradenski pracu prvého kontaktu vratane predbeZnej
klasifikacie problému klienta,

mbZe poskytnut rodicovi dietata alebo osobe, ktord sa osobne stard o dieta, ktoré
bolo rozhodnutim sddu umiestnené do centra pre deti arodiny, prispevok na
dopravu do centra, v ktorom je dieta umiestnené,

vykonava socidlne Setrenie vdomdcnosti Ziadatela o jednorazovy financny prispevok
a navrhuje ob¢anovi mestskej Casti poskytnut finanény prispevok ako ucelovy, alebo
mimoriadny,

prizndva narok na dotaciu na stravu dochodcom a zmluvne zabezpecuje sluzby na
spolo¢né stravovanie dochodcov v mestskej Casti,

prijima pridavok na dieta na zaklade rozhodnutia Uradu préce, socidlnych veci a
rodiny,

vybavuje Ziadosti o poskytnutie dotacie na stravu a Skolské pomocky pre deti,
rozhoduje o zaniku odkazanosti na socidlnu sluzbu a o zmene stupria odkazanosti,
zabezpecuje vyhotovenie lekdrskeho posudku a konzultuje s posudkovym lekdrom
stupen odkazanosti obcana,

poskytuje opatrovatelsku sluzbu v domacnosti obcanov vlastnymi pracovnikmi,
pripadne tretimi stranami,

zabezpecuje a pripravuje podklady na vydanie rozhodnutia v spravnom konani,
vytvara partnerstvo s cielom realizovat konkrétne projekty a programy
zamestnanosti,

administrativne zabezpecuje obcianske slavnosti v mestskej ¢asti,

poskytuje mladému dospelému jednorazovy prispevok na osamostatnenie sa podla
zakona ¢. 305/2005 Z. z. o socidlnoprdvnej ochrane deti a o socidlnej kuratele
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

poskytuje pomoc dietatu v naliehavych pripadoch, najma ak je ohrozeny jeho Zivot,
zdravie alebo priaznivy psychicky vyvin, fyzicky vyvin a socidlny vyvin, ¢i uz v rodine,
alebo ak je dieta umiestnené v zariadeni na vykon vychovnych opatreni,

vykonava funkciu majetkového opatrovnika na zaklade rozhodnutia sudu,
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vykonava funkciu porucnika na zaklade rozhodnutia sudu,

prijima oznamenie o umrti fyzickej osoby a zabezpecuje jej pochovanie v zmysle
zakona €. 131/2010 Z. z. o pohrebnictve,

rozhoduje o poskytovani prepravnej sluzby a o Uhrade za tuto sluzbu,

zabezpecduje rozvoz stravy pre ob¢anov mestskej ¢asti,

poskytuje a zabezpecuje poskytovanie odlahcovacej sluzby vzmysle zdkona
o socidlnych sluzbach.

Cl. 21
Oddelenie skolstva, vzdelavania a Sportu

(1) Oddelenie skolstva, vzdelavania a Sportu svojou cCinnostou zabezpecuje v oblasti Skolstva,
vzdeldvania a $portu najma plnenie nasledovnych uloh:

a)

b)

f)
g)

h)

j)

pripravuje navrh rozpoctu pre Skoly a Skolské zariadenia v ramci originalnych
kompetencii v spolupraci s ekonomickym oddelenim a kontroluje jeho plnenie,
poskytuje materskym skolam odbornu a poradensku c¢innost a to najma v oblastiach:
i. 1. riadenia a zabezpecovania vychovno-vzdeldvacieho procesu a Skolského
stravovania,
ii. 2. ustanovovania a ¢innosti organov $kolskej samospravy,
iii. 3. kontinualneho vzdelavania,
koordinuje a riadi pracu riaditelov materskych $kol a veducich Skolskych jedalni,
spracovava navrhy na pocet deti a tried v materskych Skolach a pocet Ziakov a tried
v zakladnych Skolach,
prerokovava s riaditelmi materskych skol:
i. pocty deti, ziakov a pocty a zameranie tried a skupin,
ii. ndvrhy na pocty pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov,
iii. zloZenie ucebnych variantov,
iv. spravu o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti jej vysledkoch a podmienkach,
v. koncepciu rozvoja skoly,
vi. informdciu o pedagogicko-organizachom a materidlno-technickom
zabezpeceni vychovno-vzdeldvacieho procesu,
vii. vnutorny poriadok, prevadzkovy poriadok a iné.,
vedie evidenciu naplnenosti materskych k6l a posudzuje jej efektivitu,
predklada miestnemu zastupitelstvu navrhy VZN:
i. ovyske finanénych prostriedkov mestskej ¢asti uréenych na mzdy a prevadzku
na dieta materskej Skoly a dieta/Ziaka Skolského zariadenia na kalendarny rok
v zriad'ovatelskej p6sobnosti mestskej ¢asti Bratislava-Dubravka,
ii. na vySku prispevku a spOsobe jeho platby na ciasto¢nu Uhradu ndakladov
v Skolach a skolskych zariadeniach,
vedie agendu kontinudlneho vzdelavania riaditelov $kél a pedagogickych
zamestnancov materskych 3$kol, zistuje droven ich kariérneho rastu sciefom
koordinacie ich kontinudlneho vzdelavania,
podiefa sa na zabezpecCovani priestorov a materidlno-technického vybavenia
zakladnych skol, materskych $kol a Skolskych jedalni,
zabezpecuje podmienky na stravovanie deti materskych skol a Ziakov zakladnych
skol,
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k)

o)
p)
a)

r)

spolupracuje s riaditelmi $kol a Skolskych zariadeni v oblasti: tvorby koncepcie
rozvoja Skoly, tvorby rozpoctu, materialno-technického zabezpelenia vychovno-
vzdelavacieho procesu,

spraciva a poskytuje informdcie v oblasti vychovy a vzdeldvania v materskych
Skolach a zakladnych Skolach,

zodpoveda za ustanovenie rad $kél a zabezpecuje komplexnu agendu suvisiacu s
ulohou zriadovatela pri konstituovani a ¢innosti rad $kaél,

spolupracuje s radami $kél a mestskou Skolskou radou pri prerokivani otdzok
zabezpecfenia poZzadovanych vychovno-vzdeldvacich sluzieb a skvalitfovania
starostlivosti o zamestnancov a Ziakov $kol a Skolskych zariadeni,

vybavuje staZnosti, podnety a peticie ob¢anov a zakonnych zastupcov Ziakov
materskych $kol a Skolskych zariadeni v oblasti vychovy a vzdelavania,

kontroluje prevadzku materskych $kol, Skolskych klubov deti a zariadeni Skolského
stravovania,

zodpoveda za spracovanie Statistickych vykazov za mestsku ¢ast v oblasti Skolstva,
ktoré su podkladom pre pridelenie podielovych dani,

kontroluje spravnost spracovania Statistickych vykazov spracovanych Skolami, ktoré
su podkladom pre normativne financovanie,

spracovdva podklady potrebné na ziskanie finanénych prostriedkov zo Statneho
rozpoctu nad ramec normativu pre oblast Skolstva v spolupraci s ekonomickym
oddelenim.

. 22
Oddelenie kultury

(1) Oddelenie kultury je samostatnym organizatnym utvarom miestneho Uradu zameranym na
kultirne aktivity v mestskej ¢asti a svojou ¢innostou zabezpeduje v oblasti kultiry najma
plnenie nasledovnych uloh:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)

i)
j)

spracovava koncepciu rozvoja kultury v podmienkach mestskej ¢asti za ucelom
zvySovania Urovne v danej oblasti,

organizuje a zabezpecluje vSetky kulturne a spolocenské podujatia organizované
mestskou ¢astou a jej organizaciami,

programovo a dramaturgicky riadi a usmernuje kultirne a spolo¢enské podujatia
organizované mestskou castou a jej organizaciami alebo podujatia organizované
inymi instituciami pokial sa konaju na Uzemi mestskej Casti,

zabezpecuje prevadzku Domu kultury Dudbravka a organizovanie vsetkych kultirnych
a spolocenskych podujati v Dome kultury Dubravka,

spolupracuje s Magistratom hl. mesta SR Bratislavy, ostatnymi mestskymi ¢astami
casti,

vedie centra kultury v sulade s koncepciou rozvoja kultiry v mestskej ¢asti,
presetruje staznosti suvisiace s predmetom ¢innosti oddelenia,

zabezpecuje evidenciu usporiadatelov verejnych, kulturnych a Sportovych podujati a
evidenciu kultdrnych pamiatok mestskej ¢asti,

spracovava a poskytuje informacie v oblasti kultiry v rozsahu Uzemnej samospravy,
vedie kroniku mestskej ¢asti pokial je spracovdvana,
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k)

1)

zabezpecuje chod miestneho Dubravského muzea a organizuje vzdelavacie aktivity
v jeho priestoroch,
zabezpecduje prevadzku Miestnej kniznice Dubravka.

Cl. 23
Oddelenie majetkovopravne a legislativne

(1) Oddelenie majetkovopravne a legislativne svojou cinnostou zabezpeduje najma plnenie
nasledovnych uloh:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

o)

zabezpecuje agendu suvisiacu s tvorbou vSeobecne zavaznych pravnych predpisov na
drovni samospravy,

pripomienkuje a vypracuva stanoviskd k navrhom vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov mestskej Casti alebo predloZenych na vyjadrenie mestskej ¢asti,
pripomienkuje a podiela sa na tvorbe internych predpisov, rozhodnuti starostu,
opatreni prednostu a pod., poskytuje poradenstvo pri ich vyklade,

pripomienkuje a posudzuje ndavrhy dokumentov predkladanych prisluSnymi
organizacnymi Utvarmi,

podiela sa na priprave a spracovani navrhov podani a zastupuje mestsku cast pri
konaniach voci orgdnom Statnej sprdvy a samospravy, sudov, prokuratury a pod,
zabezpecuje kompletni prdvnu agendu tykajucu sa nakladania s nehnutelnym
majetkom vo vlastnictve a sprave mestskej Casti vratane zastupovania v pravnych
sporoch pred sudmi, zastupovania pred prokuratidrou, notdrmi, spravnymi organmi,
vysetrujlicimi orgdnmi policie ako aj zastupuje mestsku cCast v katastralnych
konaniach,

oznamuje vysledky sudneho konania prislusSnym oddeleniam a vedie evidenciu
pravoplatne skonéenych sudnych sporov,

v pripade nesplnenia povinnosti uloZenej pravoplatnym rozhodnutim vyzyva
povinného na dobrovolné plnenie, v pripade marneho uplynutia lehoty na
dobrovolné plnenie podava ndvrh na vykon rozhodnutia alebo ndvrh na vykonanie
exekucie,

v exekuénom konani zabezpecuje potrebnu sucinnost medzi mestskou castou a
prislusnym sudom, ¢i exekutorskym dradom,

zabezpeduje pravnu agendu suvisiacu s vymahanim pohladavok mestskej asti,
spracovava zZiadosti na odpustenie, Ci znizenie vymahanej pohladavky,

zabezpeluje obnovu a aktualizaciu geodetickych informacii geografického
informacného systému obce; vedie, aktualizuje a vyhodnocuje podklady k evidencii
nehnutelného majetku mestskej casti,

vykonava inventarizadciu pozemkov vo vlastnictve a v sprave mestskej Casti a vedie
ich evidenciu,

preveruje podnety a staznosti obanov v zmysle platnych pravnych predpisov vo
veciach porusovania verejného poriadku a obdianskeho spolunaZivania; v rozsahu
posobnosti mestskej Casti kond a rozhoduje o priestupkoch a inych spravnych
deliktoch, poskytuje sucinnost a vypracovava spravy o povesti obcanov majucich
trvalé bydlisko na Uzemi mestskej €asti na zaklade doZiadani policie, prokuratury,
sidu a exekutorov,

vedie centralnu evidenciu priestupkov,
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p)

a)

vedie centrdlnu evidenciu vSetkych zmluvnych dokumentov uzatvaranych mestskou
Castou,

zabezpecuje automatizované zverejfiovanie zmllv na internetove] strdnke mestskej
Casti,

pripravuje podklady na rokovanie organov mestskej Casti a organov miestneho
zastupitelstva,

vedie centrdlnu evidenciu origindlov zriadovacich listin a Statutov organizacii,
zariadeni a GUtvarov zriadenych mestskou castou.

Cl.24
Organizacné oddelenie

(1) Organizacné oddelenie svojou ¢innostou zabezpecuje najma plnenie nasledovnych uloh:

a)

b)

f)
g)

h)
y)
j)

k)

p)

a)

vedie evidenciu pobytu obcanov azaznamendva Udaje o hldseni pobytu do
centralneho registra obyvatelov v elektronickej forme,

plni dalSie Ulohy suvisiace s prenesenym vykonom $tatnej sprdvy na Useku hlasenia
a evidencie pobytu obcanov SR v sulade so Zakonom ¢. 253/1998 Z.z. o hlaseni
pobytu obcanov SR a registri ob¢anov,

pravidelne aktualizuje zoznam voli¢ov mestskej ¢asti,

v plnom rozsahu koordinuje a organizacne zabezpecuje volby, referenda alebo
miestne hlasovania,

zabezpecuje metodickd a kontrolnd cinnost registraturneho strediska na uUseku
spravy registratliry u zamestnavatela,

osvedcuje listiny a podpisy na listinach,

tvori vSeobecne zavazné pravne predpisy na Urovni samospravy,

tvori koncepcéné, metodické a analytické materidly na Urovni mestskej ¢asti,
pripravuje a tvori interné predpisy, pokyny, prikazy a pod. a podiela sa na priprave
materialov zdsadného charakteru,

vedie evidenciu internych predpisov, pokynov, poriadkov, prikazov, rozhodnuti
a opatreni,

pripravuje, organizuje a zabezpecuje zasadnutia odbornych komisii, miestnej rady a
miestneho zastupitel'stva a vSetky s nimi suvisiace ¢innosti a vystupy,

vedie evidenciu poslancov miestneho zastupitelstva, ¢lenov miestnej rady a ¢lenov
komisii,

eviduje zdznamy a uznesenia zo zasadnuti orgdnov mestskej Casti a miestneho
zastupitelstva, interpelacie poslancov, zabezpecuje ich distriblciu na vybavenie
prislusSnymi oddeleniami,

vedie Ustredny protokol miestneho Uradu a protokolové zoSity organizacnych
Utvarov miestneho Uradu,

vedie evidenciu peciatok, zodpoveda za vyhotovenie peciatok v zmysle platnej
legislativy,

vedie agendu registratury, vykonava spravu registratirneho strediska v sulade
zakonom o archivoch a registraturach a dalSimi vSeobecne zavaznymi predpismi,
metodicky usmernuje, kontroluje a zabezpecuje dodrziavanie predpisov a ustanoveni
registraturneho poriadku na miestnom urade,

realizuje priamy kontakt medzi verejnostou a vykonnym apardtom samospravy,
organizaCne zabezpecuje podatelfiu miestneho Uradu,
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r)

s)

t)

poskytuje k nahliadnutiu zdkladné dokumenty mestskej ¢asti,

poskytuje zakladné udaje o Cinnosti miestneho Uradu mestskej Casti a poskytuje
ob¢anom informacie z databdzy oddelenia,

poskytuje odplatné rozmnoZzovanie materidlov pre verejnost.

(2) Organizacné oddelenie dalej zabezpecuje aj vybavovanie agendy vo vymedzenej oblasti
samospravy pri priprave a zabezpecovani vykonu individualnych pravnych aktov v zmysle
zdkona SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov a vyhlasky MV SR
¢. 31/2003 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o oznacovani ulic a inych verejnych
priestranstiev a Cislovani stavieb:

a)
b)

c)

vedie evidenciu supisnych Cisiel a evidenciu orientacnych Cisiel a udrZiava evidencie
v stlade so skuto¢nym stavom,

pripravuje rozhodnutia o urceni, zmene, zruseni slpisného cisla a orientacného Cisla
stavby,

obstardva tabulky na oznacovanie stavieb supisnymi a orientaénymi ¢islami.

Cl. 25
Hospodarska sprava

(1) Organizaény utvar Hospodarska sprava svojou cinnostou zabezpecCuje najma plnenie
nasledovnych uloh:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)
i)

j)

k)

vedie predpisanu evidenciu nehnutelného majetku vo vlastnictve mestskej ¢asti ako
aj nehnutelného majetku v sprave mestskej Casti zvereného na zaklade zverovacich
protokolov (okrem pozemkov),

vedie predpisanu evidenciu hnutelného majetku a zasob,

organizuje vyradovanie a likvidaciu neupotrebitelného hnutelného majetku,
zabezpeduje Ulohy suvisiace so spravou a udrzbou budov miestneho dradu,
zakladnych $kél, materskych skol a ostatnych zariadeni a objektov miestneho Uradu,
vytvdra anajmenej raz roCne aktualizuje, plan oprav a udriby nehnutelného
a hnutelného majetku,

zabezpeduje spravu vozového parku, zabezpeluje autodopravu pre potreby
miestneho Uradu a vedie o nej prislusnu evidenciu,

zabezpecluje materidlno-technické zasobovanie miestneho Uradu, vedie sklad
kanceldrskych potrieb a Cistiacich prostriedkov,

zabezpecuje pravidelné vykondvanie revizii a odbornych prehliadok,

zabezpecduje prevadzku kotolni na plynné palivo s poloautomatizovanym meranim a
reguldciou, vratane Udrzby a odstrarfiovania drobnych zavad,

vykonava bezné opravy a udrzbu elektrickych zariadeni (napr. opravy elektrickej
inStalacie, osvetlenia a pod.),

vykonava beiné montaine a prevadzkové prace na vodovodnom a kanalizaénom
potrubi, vratane vykondvania udrzby a oprav,

zabezpecuje vypracovanie podkladov pre zostavenie programového rozpoctu
miestneho Uradu na oddeleni prevadzky a spravy a sleduje jeho Cerpanie,
zabezpecuje vystavovanie objednavok pre vSetky organizacné utvary miestneho
uradu, vratane centralnej evidencie objednavok miestneho dradu, pricom
zabezpecuje ich automatizované zverejiiovanie na web stranke mestskej Casti,

vedie technicki dokumentaciu budov vratane bytov a nebytovych priestorov,
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p)

a)
r)

t)

zabezpecuje ochranu majetku pred poskodenim, zni¢enim, stratou alebo zneuzitim,
vratane poistenia majetku,

zabezpecuje vedenie operativnej evidencie pridelenych ochrannych pracovnych
prostriedkov,

zabezpecuje zverejiiovanie oznamov na Uradnej tabuli mestskej ¢asti,

zabezpecuje prevadzku telefénnych Ustredni Uradu, priamych telefénnych liniek a
mobilnych telefénov, zabezpecduje Ulohy spojené s Ucastnickou koncesiou rozhlasu a
televizie,

realizuje materidlne a technické zabezpelenie volieb a referenda azabezpecluje
materidlne predpoklady pre zasadnutia komisii, miestnej rady, miestneho
zastupitelstva a zabezpecuje vhodné podmienky pre prdcu poslancov s voli¢mi,
zabezpecluje chod vratnic miestneho uUradu a prostrednictvom informatorov na
vratniciach zabezpecuje informovanie o prislusnosti vnutornych atvarov, alebo
konkrétnych zamestnancov uradu,

zabezpecuje kazdodenné upratovanie priestorov miestneho uradu,

vykondva dozor a ochranu kulturneho centra Fontdna s vyuzitim signalizacného
zariadenia, vratane spoluprace s policiou,

vykondva udrzbu ihriska v parku Peknikova, vratane Udrzby a starostlivosti o naradie,
hracie prvky a lavi¢ky, zabezpecuje otvaranie a zatvdranie ihriska,

zabezpecuje zimnu a letnd udrzbu v aredloch miestneho uradu,

zabezpecuje koordinaénu ¢innost pri zabezpecovani technického rozvoja a realizacii
technicko-prevadzkovych ¢innosti.

¢l. 26
Oddelenie ekonomické

(1) Ekonomické oddelenie svojou ¢innostou zabezpecuje najma plnenie nasledovnych uloh:

a)

b)

f)

g)

h)

vypracovava stuhrnny ndvrh rozpo¢tu mestskej ¢asti na zaklade navrhov a podkladov
od spravcov rozpoctovych kapitol a rozpoctovych a prispevkovych organizacii,

na zaklade rozpoctu schvdleného miestnym zastupitelstvom zabezpecuje rozpis
rozpoctu podla ekonomickej a funkcnej klasifikacie a zdvazné limity vydavkov pre
spravcov rozpoctovych kapitol, ako aj pre prispevkové a rozpoctové organizacie
vypracovava programovy rozpocet vydavkov,

zostavuje, predkladd a odbvodriuje navrh zaverecného uUctu a vyronu spravu,
vykonava zuctovanie finanénych vztahov miestnych organizacii v pdsobnosti
mestskej ¢asti,

vykonava metodicki a kontrolnd ¢innost v oblasti rozpoétového hospodarenia
v rdmci miestneho Uradu a miestnych organizacii v p6sobnosti mestskej ¢asti,
pripravuje navrh rozpoctu pre materské sSkoly a sSkolské zariadenia v pOsobnosti
mestskej Casti,

vykonava vedenie Uctovnictva mestskej ¢asti, materskych $kél a inych organizacii
v posobnosti mestskej Casti a zostavuje uctovné zavierky (mesacné, Stvrtrocné
a rocné),

realizuje platobny styk s bankou pre mestsku cast, materské skoly a prispevkové
a rozpocCtové organizacie,

vedie evidenciu prijatych transferov pre materské a zakladné Skoly v pésobnosti
mestskej Casti, uskutocnuje prevod tychto transferov na jednotlivé skoly,
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o)

p)

a)

s)

t)

vedie evidencie prijmov a vydavkov materskych skol a Skolskych jeddlni materskej
Skoly,

vedie prehlad o poskytnutych a za¢tovanych dotdciach,

eviduje a vydava evidencné znamky pre psov,

participuje na priprave informativnych podkladov predkladanych do miestnej rady a
miestneho zastupitelstva,

vykonava spravu miestnych dani za uzivanie verejného priestranstva (rozkopavky
miestnej komunikacie a zelene, skladky stavebného materidlu a vyhradené
parkovacie miesta), dan za psov, dan za nevyherné hracie pristroje a dan za predajné
automaty,

vypracovdva ndvrhy legislativnych Uprav, vseobecne zdvaznych nariadeni
upravujucich miestne dane v nadvaznosti na zmeny vysSich pravnych noriem na
podmienky mestskej ¢asti pre schvalovanie v miestnom zastupitelstve,

spracovdva podklady k danfovej exekudcii a predklada ich Oddeleniu
majetkovopravnemu a legislativnemu,

spracovava predpis miestnych dani, eviduje a zodpoveda za plnenie prijmovej Casti
rozpoctu v tejto oblasti,

spracuiva ro¢né vyuctovanie ndjomného a sluzieb spojenych s uzivanim obecnych a
najomnych bytov, gardzi a nebytovych priestorov pre ndjomcov,

kontroluje platby v zmysle uzatvorenych zmlav za prendjom bytovych a nebytovych
priestorov, vedie evidenciu pohladavok,

vedie komplexnu agendu finanénych prostriedkov poskytovanych zo Statneho
rozpoctu detom v hmotnej nidzi v materskych skolach a zakladnych skolach,

tvori vSeobecne zavdzné pravne predpisy na Urovni samospravy v oblasti financii a
rozpoctu,

vedie Uc¢tovnictvo obchodnych spolo¢nosti s majetkovym podielom mestskej ¢asti,
spolupracuje a vyjadruje sa k zmluvam s finanénym dopadom na rozpocet mestskej
Casti.

(2) Ekonomické oddelenie v personalnej a mzdovej oblasti svojou ¢innostou zabezpeduje najma
plnenie nasledovnych uloh:

a)
b)

d)

e)

)
g)

h)

samostatné zabezpecuje a spraciva kompletni mzdovu agendu zamestnancov,
zabezpecuje personalnu agendu vratane odmenovania, Ukony suvisiace so suvisiace
so vznikom, zmenami alebo zanikom pracovného pomeru zamestnancov mestskej
Casti, riaditelov zakladnych $kél, ktorych je mestska ¢ast zriadovatelom, starostu,
zastupcu starostu a hlavného kontroldra,

pripravuje opisy pracovnych miest, pracovné naplne, sleduje planovany pocet
zamestnancov na miestnom uUrade a v materskych Skolach,

na zaklade poziadaviek veducich prislusnych utvarov vyhotovuje dohody o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru,

na zdklade poZiadaviek zamestndvatela organizatne zabezpecuje vyhlasovanie
a priebeh vyberovych konani na obsadzovanie volnych miest veducich
zamestnancov,

vedie osobné spisy zamestnancov,

v persondlnom a mzdovom programe spracuva persondlne udaje a mzdy
zamestnancov,

vykonava roc¢né zuctovanie dani z prijmov zo zavislej Cinnosti,
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pIni prihlasovaciu a odhlasovaciu povinnost voci Socidlnej poistovni a zdravotnym
poistovniam,

vedie evidenciu zamestnancov so zmenenou pracovnou schopnostou,

pripravuje podklady a spolupracuje pri kolektivnom vyjedndvani zamestnavatela,
vyhotovuje dohody o hmotnej zodpovednosti zamestnancov a vedie ich evidenciu,
pripravuje podklady na zostavenie rozpoctu v oblasti odmenovania zamestnancov,
sleduje Cerpanie mzdovych prostriedkov a ostatnych osobnych nakladov v zmysle
rozpoctu, vedie evidenény pocet zamestnancov,

na zdklade dodanych podkladov zic¢tovdva odmeny poslancov, ¢lenov a tajomnikov
komisii,

podiela sa na tvorbe stratégie persondlneho rozvoja zamestnavatela,

vedie evidenciu odovzdanych majetkovych priznani veducich zamestnancov
a upozoriuje zamestnavatela na nedodrzanie zakona o tejto povinnosti.

Cl. 27
Utvar informatiky

(1) Utvar informatiky svojou €innostou zabezpecuje najma plnenie nasledovnych uloh:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
g)
h)
i)
j)

k)

zabezpecuje chod, funkénost a adrzbu hardvéru a softvéru uradu, jeho pracovisk, s
potrebnou odbornou starostlivostou rozvija siete a navrhuje aktualizaciu
pouzivanych prvkov v ramci technického pokroku a vyvoja,

zabezpeluje spravu systémovej Uudriby databdz, databdzového prostredia
a databazovych aplikacii,

urcuje a zabezpecuje bezpecnostnu politiku v oblasti informacnych a komunikacnych
technolégii,

zabezpecduje implementdciu opatreni v suvislosti s elektronizaciou verejnej spravy a
podiela sa na priprave a tvorbe koncepcie rozvoja mestskej ¢asti,

vykonava aktualizaciu datovych prenosov, ktoré vystupuju z inych institdcii a drad je
ich zmluvnym odberatelom,

odstranuje poruchy, havarie siete a zabezpecuje odborny servis a ochranu dat,
navrhuje, spraciva a vytvara podmienky pre aplikdciu koncepcie rozvoja
informacnych systémov miestneho uradu,

vkladd, doplia a aktualizuje informacie a dokumenty do intranetu,

zabezpecuje technickd podporu internetovej stranke mestskej Casti,

zabezpecduje zverejnovanie informdcii vyplyvajucich zo zdkona a ¢innosti miestneho
uradu,

zabezpecduje spravu internetovych aplikdacii a usmerniuje zamestnancov pri ich pouziti.
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Cl. 28
Utvar miestneho kontroléra

(1) Utvar miestneho kontroldra sa podiela na vykone kontroly v rozsahu ustanoveni §18 pism. d)
az §18 pism. g) zdkona SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov,

najma:
a)
b)
c)

d)

miestneho Uradu,

rozpoctovych a prispevkovych organizacii zriadenych mestskou ¢astou,

pravnickych oséb ,v ktorych ma obec majetkovu Ucast a inych osob, ktoré nakladaju
s majetkom mestskej Casti, alebo ktorym bol majetok prenechany na uzivanie,

0s0b, ktorym boli poskytnuté z rozpoctu mestskej casti ucelové dotdcie a financné
vypomoci.

(2) Utvar miestneho kontroléra vykondava kontrolu vybavovania a predetrovania stainosti a petici
podla zakona NR SR €. 10/1996 Z. z. o kontrole v $tatnej sprave v zneni neskorsich predpisov.

Cl. 29
Materské Skoly a Skolské jedalne

(1) Mestska cast je zriadovatelom nasledovnych materskych skol:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
1)

MS Bazovského 4
MS Bullova 2

MS Cabanova 44
MS Damborského 3
MS Fedakova 1
MS Galbavého 5
MS Nejedlého 8
MS Ozvoldikova 15
MS Pri kriZi 2

MS Sekurisova 10
MS Svantnerova 1
MS Usiakova 1

(2) Materska skola bez pravnej subjektivity:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

poskytuje predprimarne vzdeldvanie, vytvara predpoklad pre dalsie vzdelavanie,
podporuje osobnostny rozvoj dietata,

prijima dieta do materskej skoly v stlade s metodickymi pokynmi zriadovatela,
zaraduje dieta na adaptacny alebo diagnosticky pobyt v materskej Skole,

prerusuje dochadzku dietata,

zabezpecduje hospoddrne vyuZitie zverenych aktiv,

pripravuje podklady pre jednotlivé oddelenia zriadovatela podla platnej legislativy a
internych predpisov.

(3) Skolska jedalen:

a)
b)
c)
d)

zabezpecduje Skolské stravovanie,

vyraba a vydavaj jedla a ndpoje v zmysle platnych hygienickych predpisov a nariadeni,
zabezpecduje hospodarne vyuzitie zverenych aktiv,

pripravuje podklady pre jednotlivé oddelenia zriadovatela podla platnej legislativy a
internych predpisov.
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¢l. 30
Zaverecné ustanovenia

(1) Zrusuje sa Organizacny poriadok Miestneho Uradu mestskej Casti Bratislava-Dubravka zo dnia
20.6.2019, ktory nadobudol u¢innost 1.7.2019.

(2) Neoddelitelnou sucastou tohto organizacného poriadku je organizacna Struktira miestneho
uradu - Priloha €. 1 a pocet zamestnancov mestskej ¢asti - Priloha €. 2.

(3) Tento organizacény poriadok nadobuda ucinnost 1. januara 2020.

RNDr. Martin Zatovig, v. r.
starosta

Vypracoval: Ing. Rastislav Bagar - prednosta
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Priloha ¢&. 1

7w

Organizacna Struktiura Miestneho uradu mestskej ¢asti Bratislava-Dabravka platna od 1.6.2020

MIESTNE STAROSTA Zastupca
ZASTUPITELSTVO starostu
|
Miestny kontrolor
Kancelaria starostu
| 8
Utvar miestneho Sek .
kontrolora (10 1 1 ‘ ekretariat
1
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urad 1
¢ :
1
' Referat krizového
! riadeniaa CO
Skolsky Utvar informatiky PREDNOSTA
urad 5 2 1 Referat projektovych
¢innosti a VO
Oddelenie Oddelenie Oddelenie Oddelenie Oddelenie Oddelenie Oddelenie Hospodirska Oddelenie
uzemného rozvoja Zivotného socialnych veci a $kolstva, kultiry majetkovo- organiza¢né sprava ekonomické
prostredia zdravotnictva vzdelavania a pravne a
8 15 7 $portu 3 14 legislativne ¢ 19 11
Referat Referat Referat Referat Dramaturgia Referat Organiza¢ny Referat Refer.ét
tuzemného planu zivotného socialnych veci a ZS aMS a kultarne majetkovy referat prevadzky financii a
a dopravy prostredia zdravotnictva podujatia a geodet. inform. rozpoctu
| | | | | | | | |
Referat Udrzba zelene Opatrovatel'skd Referat Prevadzka Domu Referat Podatel'tia, Referét Referat
obchodu a vonkajsie sluzba - $portu kultiry Dubravka bytovy registratira a Spravy dani a poplatkov
a podn. ¢innosti ¢innosti koordinatorky archiv majetku
'. : | | | |
BN I ' | : . 4 Ohlas. pobyt Pokladiia
| Opatrovatelia/ ! | Dibravska Referdt \as. pobyu,
A : ! , kmzmn?a legislativny register adr_les,
: 35 1 ! Dubrav. miizeum overovanie
1
! |
' Referat
N i ! T ersonlny a
| Materskaskola _ ! _, : i Skolskd ieddlen - 2_ _ P mzdov;
1 ~
' 1 Materskasko/a_ J_ _, v Skalskd deddlei - - _,
1 1 [} X
L_1 1 Materskdskola . _| v L1 1 Skalskd eddlei - - -
1 1 ¥
[ ! Materské Skoly | ! [ ! i Skolské jedalne
1
1

12 x et 11 x




Priloha ¢. 2

Pocet pracovnych miest Miestneho uradu mestskej ¢asti Bratislava-Dubravka k 1.6.2020

Pracoviska miestneho uradu 112
Pracoviska v 12 materskych Skolach a 11 Skolskych jedalfiach 160
z toho: pedagogicki zamestnanci 96
upratovacky 24
Skolnici 12
kucharky 24
veduce S) 4
Opatrovatelskd sluzba 35
Celkovy pocet pracovnych miest 307
Vypracoval: Ing. Rastislav Bagar, prednosta MU
Schvalil: RNDr. Martin Zatovi¢, starosta MC

22.5.2020
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