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Zasady odmenovania
poslancov, volenych a menovanych funkcionarov samospravy mestskej casti Bratislava-
Dibravka a d’alSich ob¢anov pracujucich pre samospravu mestskej casti
(upIné znenie)

Miestne zastupitel'stvo mestskej Casti Bratislava-Dubravka (d’alej len ,,miestne
zastupitel'stvo) vstlade s § 15 ods. 2 zdkona Slovenskej narodnej rady ¢. 377/1990 Zb.
o hlavnom meste Slovenskej republiky Bratislave v zneni neskorsich predpisov, v sulade s § 11
ods. 4 pism. k) a § 25 ods. 8 zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov a v sulade s ¢l. 18 ods. 4 pism. m) a n) Statiitu hlavného mesta Slovenskej republiky
schvalilo uznesenim MZ €. 99/2024 zo dna 13.02.2024 tieto ,,Zasady odmenovania poslancov,
volenych a menovanych funkcionarov samospravy mestskej cCasti Bratislava-Dubravka
a d’alSich ob¢anov pracujucich pre samospravu mestskej ¢asti®.



Clanok 1
Uvodné ustanovenia

(1) Praca poslanca miestneho zastupitel'stva a ¢lena komisie miestneho zastupitel'stva —

neposlanca je dobrovolnd c¢innost, ktori vykondva mimo pracovného casu a bez
prerusenia pracovného alebo obdobného pracovného pomeru.

(2) Poslancovi a ¢lenovi komisie — neposlancovi miestneho zastupitel'stva mestskej Casti

Bratislava-Dubravka poskytuje mestska ¢ast’ odmenu v zmysle § 25 ods. 8 zdkona SNR
&. 369/1990 Zb. 0 obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov a ¢l. 18 ods. 4 Statitu
hlavného mesta SR Bratislavy. Tato odmena sa poskytuje za pracovnu aktivitu,
ktora okrem priameho kontaktu s ob¢anmi prestavuje najmai pracu a ucast’ v komisiach
miestneho zastupitel'stva a d’alSich ¢innostiach vyplyvajicich z mandatu poslanca.

(3) Odmena nepatri poslancovi a ¢lenovi komisie — neposlancovi miestneho zastupitel'stva

mestskej Casti Bratislava-Dubravka, ktori pisomne vyhlésili, Ze svoj mandat budia
vykonavat’ bez odmeny.

Clanok I1
Rozsah posobnosti

Zasady odmenovania poslancov, volenych a menovanych funkcionarov samospravy
a d’alSich obcCanov pracujucich pre samospravu mestskej Casti (dalej len ,,Zasady*)
upravuju poskytovanie:

a)

b)

(dalej len “mestska Cast

Nahrady mzdy a uslého zarobku poslancovi miestneho zastupitel'stva a ¢lenovi komisie
— neposlancovi, ktory vykonava funkciu popri pracovnom alebo obdobnom pracovnom
pomere a poslancovi, ktory nie je v pracovnom alebo obdobnom pracovnom pomere
a svoju funkciu vykonava kratkodobo (d’alej len ,.kratkodobo uvolneny poslanec®),
pozri ¢l. 1V),

Plat zastupcovi starostu, ktory je pre vykon funkcie dlhodobo uvolneny zo svojho
zamestnania, alebo ktory pred nastupom do funkcie nebol v pracovnom
alebo obdobnom pracovnom pomere (d’alej len ,,zastupca starostu®), pozri ¢l. V,

Mesacnej odmeny kratkodobo uvol'nenému poslancovi, (pozri €l. VI),
Odmeny zastupcovi starostu a miestnemu kontrolérovi, (pozri ¢l. VII, VIII),
Odmeny ¢lenom komisii — neposlancom, (pozri ¢l. 1X),

Odmeny tajomnikovi komisie, (pozri ¢l. X).

Clanok III
Tvorba odmien

Odmeny sa vyplacaji z rozpoctovych prostriedkov mestskej ¢asti Bratislava-Dubravka
””) na prislusny rok.



Clanok IV
Nahrada mzdy a uslého zarobku kratkodobo uvol’neného poslanca a ¢lena komisie —
neposlanca

(1) Kratkodobo uvol'nenému poslancov a ¢lenovi komisie — neposlancovi patri za dobu
uvolnenia namiesto mzdy alebo inej odmeny za pracu od zamestnavatel'a nahrada
mzdy. Zamestnavatel'ovi na poziadanie uhradi (refunduje) vyplatenu ndhradu mzdy
alebo in1 odmenu za pracu mestska Cast’.

(2) Kratkodobo uvol'menému poslancovi a ¢lenovi komisie — neposlancovi (vratane
poslankyi na materskej dovolenke a d’alSej materskej dovolenke) sa poskytuje za ucast’
na zasadnutiach miestneho zastupitel'stva nahrada uslého zarobku vo vyske 5 €/hod.,
najviac vSak za 8 hodin denne. Odmena v rovnakej vyske sa poskytuje za ucast’
na zasadnuti komisii miestneho zastupitel'stva akomisii na otvaranie
a vyhodnocovanie sutaznych ponuk vo verejnom obstardvani v rozsahu hodin, ktoré
pripadaju do obvyklého pracovného ¢asu, t. j. v pracovnych ditoch od 8.00 hod do 16.00
hod.. Pokial’ je obvykly pracovny ¢as odlisSny od uvedeného, ziadatel' preukaze tato
skuto¢nost’ potvrdenim od svojho zamestnavatel'a. Nahradu poskytne mestska cast’
na poziadanie ana zdklade preukdzania skutocnosti, ktord osvedCuje, Ze poslanec
nie je v pracovhom pomere (alebo je na materskej dovolenke a d’alSej materskej
dovolenke). Ustanovenia tohto odseku sa nevztahuju na refundaciu nahrady mzdy
alebo inej odmeny podla odseku 1.

(3) Kratkodobo uvolnenému poslancovi, ktory je v pracovnom alebo obdobnom
pracovhom pomere, aktory preukdze, ze pocCas zasadnutia Cerpal dovolenku
alebo neplatené vol'no, poskytne mestska Cast’ na poziadanie odmenu vo vyske 5 €/hod.,
najviac v8ak za 8 hodin denne.

Clianok V
Plat zastupcu starostu

(1) Vzmysle § 25 ods. 7 zdkona o obecnom zriadeni poslancovi, ktory je dlhodobo
uvol'neny zo zamestnania na vykon funkcie zastupcu starostu, patri plat od obce urceny
starostom podla vecnej a Casovej ndrocnosti vykonu funkcie, najviac vo vyske 70 %
mesacného platu starostu.

(2) Plat zastupcovi starostu urcuje starosta mestskej casti.

Clanok VI
Mesacna odmena kratkodobo uvol’neného poslanca

(1) Kratkodobo uvol'nenému poslancovi sa priznava okrem ndhrady mzdy, pripadne uslého
zarobku (pozri ¢l. IV) mesacna odmena, ktora je odvodena od priemernej mzdy
v narodnom hospodarstve v Slovenskej republiky za predchadzajici kalendarny rok
uréenej Statistickym uradom Slovenskej republiky (t. j. priemerna mzda = 100%).

(2) Vyska mesacnej odmeny v eurach za vykon funkcie poslanca sa priznava ako stcet
percentualnych podielov vypocitanych podla ods. 3 vynasobenych 1/100 priemernej
mzdy v narodnom hospodarstve podl'a ods. 1 a zaokruhleny na celé euro smerom nahor.



(3) Mesacna vyska odmeny poslanca a priplatkov sa urcuje nasledovne:

a) zakladna odmena 12%
b) priplatok za kazdu komisiu (najviac 2 komisie) 4%
c) priplatok pre predsedu komisie 2%
d) priplatok pre ¢lena miestnej rady 7%

(4) Jednorazovy priplatok pre c¢lena navrhovej komisie na zasadnuti miestneho
zastupitel'stva sa ustanovuje vo vyske 3 %.

(5) Odmena sa vyplaca mesacne vo vyplatnom termine nasledujuceho mesiaca.
(6) Mesacna odmena priznana podl'a ods. 3 pism. a) sa krati:

a) 040 % zakladnej odmeny pri kazdej ucasti na menej ako polovici zasadnutia
miestneho zastupitel'stva,

b) 050 % zakladnej odmeny pri kazdej ospravedlnenej neucasti na zasadnuti
miestneho zastupitel'stva,

c) 0100 % zakladnej odmeny pri kazdej neospravedlnenej neucasti na zasadnuti
miestneho zastupitel’stva.

(7) Ospravedlnenie neucasti na zasadnuti miestneho zastupitel'stva sa podava starostovi
alebo organizacnému oddeleniu miestneho tUradu. Ospravedlnenie neucasti
na zasadnuti miestneho zastupitel'stva sa podava pisomne (listom, e-mailom), ustne
alebo telefonicky, najneskor vSak do 3 dni po termine konania miestneho zastupitel'stva.
Dodrziavanie uvedeného terminu poslancom je podmienkou vyplatenia odmeny.
Ospravedlnenie neucasti uvedie starosta do zapisnice.

(8) Za netcast’ na rokovani miestnej rady sa priplatok podla ods. 3 pism. d) znizuje pri
kazdej ospravedlnenej neti¢asti o 50 %, pri kazdej neospravedlnenej neticasti o 100 %.
Kratenie odmeny sa neuplatituje ak starosta zvola miestnu radu z dovodu prerokovania
pozastavenia uznesenia miestneho zastupitel'stva podl'a § 13 ods. 6 zdkona SNR
¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov.

(9) Ospravedlnenie netcasti na rokovani miestnej rady sa poddva starostovi
alebo organizacnému oddeleniu miestneho uradu vopred. Ospravedlnenie neucasti
na zasadnuti miestnej rady sa podava pisomne (listom, e-mailom), ustne
alebo telefonicky. Ospravedlnenie neucasti uvedie starosta do zapisnice.

(10) Za netcast’ na rokovani komisie sa priplatok podl'a ods. 3 pism. b) znizuje pri kazdej
neucasti o 100 %. Predsedovi komisie sa uvedenym spdsobom okrem zniZenia priplatku
podla ods. 3 pism. b) znizi o 100 % aj priplatok podla ods. 3 pism. c). Za neucast’
na rokovani komisie sa priplatok podla ods. 3 pism. b) znizuje pri kazdej
ospravedlnenej netcasti o 50 % v pripade, Ze sa v rovnakom dni a ¢ase kona aj druha
komisia, v ktorej je poslanec ¢lenom a nemohol sa jej z objektivnych pri¢in zacastnit’.
Predsedovi komisie sa uvedenym sposobom okrem zniZenia priplatku
podla ods. 3 pism. b) znizi aj priplatok podl'a ods. 3 pism. c).

(11) Ospravedlnenie neucasti na rokovani komisie sa podava pisomne (listom, emailom),
ustne alebo telefonicky predsedovi komisie alebo tajomnikovi komisie vopred.
Predseda o svojej neucasti informuje tajomnika komisie a podpredsedu komisie.
Zavaznym podkladom o Ucasti je prezencna listina z rokovania prislusSnej komisie.



(12) Pri krateni odmien v prisluSnom mesiaci sa prihliada na neucast’ v poradi: miestne
zastupitel'stvo, miestna rada, komisia.

(13) V zmysle § 25 ods. 8 zdkona o obecnom zriadeni poslancovi mozno poskytnut’
odmenu najmé vzhl'adom na ulohy a Casovu naro¢nost’ vykonu funkcie podl'a zasad
odmenovania poslancov, najviac vSak v kalendarnom roku jeden mesacny plat starostu
bez zvysenia podl'a prislusnej platovej skupiny.

Clanok VII
Odmenovanie miestneho kontrolora

(1) Miestnemu kontrolérovi mozno schvalit odmenu do vysky 30 % schvaleného
mesac¢ného platu. !

(2) Vysku odmeny schval'uje miestne zastupitel’stvo.

Clanok VIII
Odmenovanie zastupcu starostu

Zastupcovi starostu podla ¢l. VI ac¢l. XI prislaicha mesaénd odmena v zmysle
§ 25 ods. 7a§ 25 ods. 8 zdkona o obecnom zriadeni.

Clanok IX
Odmenovanie ¢lenov komisii — neposlancov

(1) Odmena ¢lenovi komisie — neposlancovi sa priznava vo vyske 4 % mesacne. Mesacna
odmena je odvodend od priemernej mzdy v narodnom hospodarstve v Slovenskej
republike za predchadzajuci kalendarny rok uréenej Statistickym tiradom Slovenskej
republiky (t. j. priemerna mzda = 100%). a zaokrtihlena na celé euro smerom nahor.

(2) Odmenu ¢lenovi komisie — neposlancovi schval'uje starosta na ndvrh predsedu komisie.

(3) Na znizenie odmeny a ospravedlnenie netcasti ¢lena komisie — neposlanca sa primerane
vztahuju ustanovenia ¢l. VI ods. 10 a 11.

(4) V zmysle § 15 ods. 4 zdkona o obecnom zriadeni ¢lenovi komisie, ktory nie je poslanec,
mozno poskytnut’ odmenu v kalenddrnom roku najviac jednu polovicu mesa¢ného platu
starostu bez zvysenia podl'a prislusnej platovej skupiny, to sa vzt'ahuje aj na c¢lena
vyboru mestskej Casti, ktory nie je poslanec.

Clanok X
Odmeiiovanie tajomnikov komisii

(1) Tajomnikovi komisie za pripravu materidlov a spracovanie komplexnej agendy
na zasadnutie jednej komisie prislicha odmena do 7 %. Mesacnd odmena je odvodena
od priemernej mzdy v ndarodnom hospodarstve v Slovenskej republike
za predchadzajuci kalendarny rok urenej Statistickym tradom Slovenskej republiky
(t. j. priemernd mzda = 100%). a zaokrithlena na celé euro smerom nahor.

1'§ 18c zakona SNR ¢&. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov.


https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=1899212&f=2
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=4807326&f=3

(2) Odmenu tajomnikovi komisie schval'uje starosta mesacne.

Clanok XI
Spolo¢né ustanovenia

(1) Ustanovenia ¢l. VI ods. 3 pism. b) a ¢) sa nevzt'ahuji na ¢lenov komisie na ochranu
verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkciondrov.

(2) Pokial’ nie je v zadsadach ustanovené inak, odmena sa odvodzuje od priemernej mzdy
v narodnom hospodarstve Slovenskej republiky za predchadzajuci kalendarny rok
uréenej Statistickym turadom Slovenskej republiky veurdach aje vyjadrena
ako percentualny podiel zaokruhleny na celé euro smerom nahor.

(3) Pokial' nie je v zasadach ustanovené inak, zavdznym podkladom pre vyplatenie
mesacnej odmeny je prezencnd listina z prislusného organu miestnej samospravy
(miestneho zastupitel'stva, miestnej rady, komisie miestneho zastupitel'stva).

(4) Ustanovenia vyplyvajuce zo zasad sa upravuju okrem ¢l. 7 a ¢l. 8 kazdoro¢ne vzdy
k 1. julu bezného roka.

(5) Poslancovi, ktory nastipil do funkcie a zlozil sl'ub do 15. dna v mesiaci vratane,
prislicha odmena podla tychto zasad v plnej vySke. Poslancovi, ktory nastapil
do funkcie azlozil sl'ub po 15-tom dni v mesiaci odmena podla tychto zasad
neprislucha.

(6) Odmena za vykonavanie mandatu poslanca a ¢lena komisie — neposlanca podla
¢l. T ods. 3 sa prestava vyplacat’ dorucenim pisomného vyhldsenia mestskej Casti.
V pripade pisomného odvolania vyhlasenia podla ¢l. I ods. 3 bude odmena vyplacana
od nasledujuceho kalenddrneho mesiaca po mesiaci, v ktorom bolo pisomné odvolanie
vyhlasenia doruené mestskej Casti.

Clanok XII
ZruSovacie a zaverefné ustanovenia

(1) Zrusuju sa Zasady odmenovania poslancov, volenych a menovanych funkcionarov
samospravy mestskej casti Bratislava-Dubravka a d’alSich obcanov pracujicich
pre samospravu mestskej Casti. (Uplné znenie v zneni uznesenia ¢. 54/2011(ako dodatku
¢.1, dodatku €. 2 a dodatku ¢. 3).

(2) Tieto zasady nadobtdaji ucinnost’ 15.02.2024.

RNDr. Martin Zat'ovi¢
starosta

v Bratislave, 15.02.2024
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